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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap:

Olgunluk Diizeyi=3: Birimin y0netisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve
alanlarin genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

Koordinatorliigiimiiz biinyesinde Kastamonu Universitesi BAP Komisyonu yonetim ve karar
alma asamasinda aktif olarak gorev yapmakta ve yil boyunca belirli araliklar ile yapilan
komisyon toplantilar1 ile projelerin kabulii ve devami konusunda aktif bir bi¢imde
calisilmaktadir. (A.1.1.1). Kalite siiregleri noktasinda yil igerisinde karar verilecek olan
projelerin planlar1 BAP Komisyonunda goriistilerek karar alinmaktadir. Koordinatorliigiimiiziin
aragtirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte {iniversite i¢i
kaynaklarin olusturulmasia yonelik planlar1 bulunmaktadir.(A.1.1.2) Gerektiginde revize
edilen “BAP Yonergesi”, her yil 6zenle olusturulan “Destekleme ve Yiiriitme ilkeleri” bunlara
ornek olarak verilebilir. Ayrica birimimize tahsis edilen kaynaklarin kullanim1 ve dagilimi
diizenli ve sistematik olarak izlenmekte, hem birim i¢inde hem de karar alma organimiz olan
BAP Komisyonu’nda bu durum diizenli olarak degerlendirilmektedir. Bu ¢ercevede iilkemize,
ilimize, liniversitemize ve bilime katkisi, yaygin etkisi ve 6zgiin degeri yiiksek olan projelerin
oncelikli olarak desteklenmesi hedefimiz ve belirleyici ilkelerimizdir.

Koordinatdrliigiimiiz ve komisyonlara iliskin bilgiler “Kastamonu Universitesi Bilimsel
Aragtirma Projeleri Uygulama Y 6nergesi” web sayfamizda mevcuttur.

Koordinatorliigiimiiz organizasyon semas1 web sayfamizda bulunmaktadir. (A.1.1.3)

Koordinatorliigiimiiz misyon ve vizyonu temelinde belirlenen birim misyon, vizyon ve
hedefleri dogrultusunda gorev tanimlari ve is akis semalarina gore saglanmaktadir. Kanitlar,

birim web sayfamizda mevcut olup, isleyisin paydaslarca bilinirligi saglanmaktadir. (A1.1.4)
(A.1.1.5) (A.1.1.6)

Kanitlar:

1) A.1.1.1.BAP Komisyonu

2) A.1.1.2. K.U. BAP Uygulama Y 6nergesi
3) A.1.1.3 BAP Organizasyon $emasi

4) A.1.1.4 i¢ Kaynakli Is Akis Semas1

5) A.1.1.5 D1s Kaynakli is Akis Semasi

6) A.1.1.6 Gorev Dagilim
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A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Olgunluk Diizeyi=4: Amac, misyon ve hedefler dogrultusunda gerceklestirilen degisim yOnetimi
uygulamalar1 izlenmekte ve onlemler alinmaktadir.

Universitemizin bilimsel arastirmalar ve ¢alismalar icin belirledigi hedefler dogrultusunda
akademisyenler, 6grenciler ve diger paydaslarimizin ¢aligmalarini dikkate alarak gelecege
uyum saglamak ve Ar-Ge kapsaminda yapilan bilimsel ¢alismalarin etkin bir sekilde
yiiriitiilmesi i¢in sagladigi desteklerden biri olarak Birimimiz, desteklenen projelerin
¢iktilarinda Universitemizin 6zgiin degeri yiiksek yayim sayisii arttirmak, bilimsel yayin
arastirma faaliyet say1sin1 ve kalitesini artirmak, Universitemiz akademik birimleri
kapsaminda altyapiy1 gii¢lendirmek, Universite biinyesinde gelir getirici patent, bulus veya
iiriin ¢ikarilmasini tegvik etmek ve 6grencilerin AR-GE c¢alismalarinda aktif rol almasini
saglamay1 amaclamaktadir. (A.1.3.1) (A.1.3.2) Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigi
olarak Kalite Politikamiz ise {iniversitemizin misyon, vizyon ve stratejik plan dogrultusunda;
ormancilik ve tabiat turizmi ihtisas alani basta olmak {izere tiim arastirma ve gelistirme
faaliyetlerinde siirekli gelisim ve yenilikgiligi benimseyen, tiim i¢ ve dis paydaslarin beklenti
ve ihtiyaclarini yiiksek diizeyde karsilamay1 hedefleyen, evrensel bilime, etik ilkelere, hukuka
ve siirekli iyilestirmeyi esas alan bir kalite yonetim sistemini taahhiit eder.

Birim olarak degisime ihtiya¢ duyulduguna inanan ve degisime uyum saglayabilen bir yapiya
sahip olarak hem i¢ hem dis paydaslarimiz tarafindan yapilan geri bildirimleri (yiiz ylize, anket,
telefon,e-posta vb.) ve beklentileri dogrultusunda, Yiiksekogretim ekosistemindeki degisimleri,
Universitemiz kalite politikasini, ulusal bilim ve teknoloji politikalarini, {ilkenin kalkinma plan
hedeflerini dikkate alarak birimin ve dolayisiyla kurumun gelecege yonelik hazir olmasimni
saglayan bir donilisiim anlayis1 hakimdir. Gelecege uyum saglamak i¢in misyon, vizyon ve
hedefler dogrultusunda kurumun arastirma anlayisinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi yoniinde
hareket edilmektedir. (A1.3.3) (A.1.3.4) (A.1.3.5) (A.1.3.6)

Kanit:

1) A.1.3.1 Sonuglanan Raporlar

2) A.1.3.2 Kabul Edilen Projeler

3) A.1.3.3 Misyon Vizyon ve Kalite Politikas1

4) A.1.3.4 Memnuniyet Anketi Degerlendirilmesi

5) A.1.3.5 Memnuniyet Anketi Degerlendirme Sonuglari
6) A.1.3.6 PUKO


https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/bapdkp_kastamonu_edu_tr/EUutXvSPB81Fvt723OZwRJIBhDFuRtuIB3jgx97mfWwpgA?e=5xFEvM
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/bapdkp_kastamonu_edu_tr/EUutXvSPB81Fvt723OZwRJIBhDFuRtuIB3jgx97mfWwpgA?e=5xFEvM
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/bapdkp_kastamonu_edu_tr/Eeo-n8WlN71KrzdXHyBSY4ABULVDm-OeCaYct7trAjdfeg?e=3lrJss
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/bapdkp_kastamonu_edu_tr/Eeo-n8WlN71KrzdXHyBSY4ABULVDm-OeCaYct7trAjdfeg?e=3lrJss
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/bapdkp_kastamonu_edu_tr/ERn1vjySwtdFloEf0w1sXa0Blp03TwKpyIv_Ol-MFD51pA?e=qt6umM
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/bapdkp_kastamonu_edu_tr/ERn1vjySwtdFloEf0w1sXa0Blp03TwKpyIv_Ol-MFD51pA?e=qt6umM
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/bapdkp_kastamonu_edu_tr/EQ4gJIeNG_9Bh5YxuJCQiZ8Bpkz_absG44_zm8Pqs_EgpQ?e=LrTrFd
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/bapdkp_kastamonu_edu_tr/EQ4gJIeNG_9Bh5YxuJCQiZ8Bpkz_absG44_zm8Pqs_EgpQ?e=LrTrFd
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/bapdkp_kastamonu_edu_tr/EYZzaszD7jpErEuZZVIQqm0BTVa7pSaH0b5OI4tvjB6F5w?e=iyp45f
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/bapdkp_kastamonu_edu_tr/EYZzaszD7jpErEuZZVIQqm0BTVa7pSaH0b5OI4tvjB6F5w?e=iyp45f
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/bapdkp_kastamonu_edu_tr/EcX38KqRQe5AqG8noNPyndMBlSkoSadu7iNmhzoEyOJo5g?e=cNJsfq
https://kastamonuuniversitesi-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/bapdkp_kastamonu_edu_tr/EcX38KqRQe5AqG8noNPyndMBlSkoSadu7iNmhzoEyOJo5g?e=cNJsfq

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Olgunluk Diizeyi=4: I¢ kalite giivencesi sistemi Birimin geneline yayilmus, seffaf ve biitiinciil
olarak ytiriitiilmektedir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi, Universitemizde arastirma yapan dgretim
iyelerinin hazirlamis olduklar1 projelerin harcamalarini takip etmek ve proje gelisme, sonug
raporlarint BAP komisyonuna sunmak ve tiim yazigsmalar1 diizenlemekle gorevlidir. Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi olarak, ddeneklerin yiiriirliikteki mevzuata uygun
sekilde, etkin, ekonomik ve verimli kullanilmasi i¢in ¢aba sarf edilmektedir.

Kanitlar:

1) A.1.4.1 I¢ Kaynakh Is Akis Semas1

2) A.1.4.2 Gorev Dagilimi

3) A.1.4.3 Risk Analizi Tablosu

4) A.1.4.4 Danisma Kurulu Toplantisi

5) A.1.4.5 Memnuniyet Anketi Degerlendirilmesi
6) A.1.4.6 Memnuniyet Anketi Sonuglar1

7) A.1.4.7 PUKO

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Olgunluk Diizeyi=3: Birimde taniml siirecleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve
hesap verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

Birimimiz web sayfasi lizerinden ayrica kurumumuzun seffaflik anlayisi ile hazirlamis oldugu
birim faaliyet raporlar1 tiim paydaslarimizin erisimine agik bir sekilde yayinlanmaktadir (A1.5-

).

Birimimizde gerceklestirilen biitiin faaliyetler, yapilacak etkinlikler, resmi yazilar ile iletilen
ulusal ve uluslararas1 etkinlikler ve akademik faaliyetler, kurum web sayfasinda
duyurulmaktadir.

Kanitlar :

1) A.1.5.1.Birim Faaliyet Raporu

2) A.1.5.2.Birim Web Sayfas1

3) A.1.5.3 Memnuniyet Anketi Sonuglar1

4) A.1.5.4 Memnuniyet Anketi Degerlendirilmesi
5) A.1.5.5 Damigsma Kurulu Toplantisi
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A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Olgunluk Diizeyi=3: Birimde tanimlanmis ve birime 0zgii misyon, vizyon ve politikalari
bulunmaktadir.

Universitemiz tarafindan hazirlanan 2025-2029 yillarin1 kapsayan stratejik plan dogrultusunda
Koordinatorliigiimiiz Vizyon ve Misyonu belirlenmistir.( A.2.1.1)

Birimimiz kalite politikalar1 Universitemiz Kalite Politikalar1 (A.2.1.2) dogrultusunda
belirlenmis olup web sayfamizda mevcuttur. Bu dogrultuda daha nitelikli projeleri destekleme
perspektifimiz devam etmektedir.

Kanitlar:
1) A.2.1.1.Misyon Vizyon Kalite Politikas1
2) A.2.1.2.K.U. Kalite Politikas1

A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler

Olgunluk Diizeyi=4: Birim uyguladig: stratejik plani izlemekte ve ilgili paydaslarla birlikte
degerlendirerek gelecek planlarina yansitmaktadir.

Universitemizin Stratejik Plan1 2025-2029 dénemi igin hazirlanmis olup, bu ddnemde kisa/orta
uzun vadeli amaglar, hedefler, eylemler ve bunlarin zamanlamasi, Onceliklendirilmesi,
sorumlulari, mali kaynaklar1 bulunmaktadir ve paydaslarin goriisii alinarak (6zellikle stratejik
paydaslar) hazirlanmustir.

Kurum i¢i degerlendirme galigmalar1 sonucunda birim faaliyet raporlar1 diizenlenmektedir.. Bu
raporlar yillik olarak yenilenmekte ve web sitemizde paylasilmaktadir. Elde edilen sonuglara
gore hedeflerimiz stratejik plan icerisinde giincellenmektedir.

Kanitlar:

1) A.2.2.1 Stratejik Plan 2025-2029

2) A.2.2.2 2025 Yillik Stratejik Plan (BAP)
3) A.2.2.3 Birim Faaliyet Raporu 2025

4) A.2.2.4 Performans Gosterge Raporu_ 2025
5) A.2.2.5 Yillik Hedef Faaliyet Plan1 (2025)
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A.2.3. Performans yonetimi

Olgunluk Diizeyi=4: Birimde performans gostergelerinin islerligi ve performans yonetimi
mekanizmalar izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Performans yonetiminin takip edilebilmesi amaciyla Universitemiz stratejik amaglari
dogrultusunda siirekli iyilesmesine ve gelecege hazirlanmasina yardimci olacak sekilde
Birimimiz Performans Gostergeleri mevcuttur. Birimimiz, ¢aligmalarini stratejik bakis agisini
yansitan performans yoOnetimini, siire¢ odakli ve paydas katilimiyla siirdiirmektedir.
Birimimizde tiim is ve islemlerini kapsayan performans gostergeleri tanimlanmis ve birim web
sayfamizda paylasilmistir. Yillar i¢inde nasil degistigi her yil hazirlanan Birim Faaliyet
Raporlart ile takip edilmektedir.

Projelere iligkin tiim siirecler ubys sistemi {izerinden takip edildiginden, hizl1 ve dinamik bir
sekilde sonuglar alinmaktadir (A.2.3.2)

Kanitlar:
1) A.2.3.1.Performans Gosterge Raporu 2025
2) A.2.3.2.BAP Otomasyon Sistemi Web Goriintiisii

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.4. Siire¢ Yonetimi

Olgunluk Diizeyi=3: Birimin genelinde taniml siiregler yonetilmektedir.

Proje siireglerine iligkin tiim bilgiler birimin web sayfasinda yer almaktadir. Akademisyenler,
proje basvuru siirecinden, proje kapsaminda yapacaklara satin almalara, proje ile ilgili sonug
raporlarinin hazirlanmasina kadar ihtiyac¢ duyacaklari tiim verileri Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinasyon biriminin web sayfasindan ulasabilmektedirler. i¢ kaynakli(Bap, ihtisas, Hizl
Destek vb.) ve dis kaynakli projelere (Tiibitak, AB, Tuseb vb.) iliskin bilgiler siirekli
giincellenmektedir.

Kamtlar:
1) A.3.4.1 Web Sayfasi
2) A.3.4.2 Proje YOonetimi Siireci
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A.4. Paydas Katilim
A.4.1. I¢ ve dis paydas katilim

Olgunluk Diizeyi= 4: Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

Birimimiz hedefleri dogrultusunda sunmakta oldugu faaliyetlerini gelistirerek, hem bilimsel
aragtirma caligmalarini nitel ve nicel olarak artirarak hem de i¢/dis paydaslari ile uyum
icerisinde ¢aligmalarini siirdiirerek {iniversitemizin ilerlemesine katki saglamaya ¢aligmaktadir.

Kanitlar:

1) A.4.1.1 i¢ ve D1s Paydas Listesi

2) A.4.1.2 I¢ D1s Paydas Beklenti Formu

3) A.4.1.3 Anket Sonuglari

4) A.4.1.4 Memnuniyet Anketi Degerlendirilmesi
5) A.4.1.5 Danisma Kurulu Toplantist

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi= 4: Birimde arastirma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin iglerligi
ile iliskili sonuglar izlenmekte ve 6nlemler alinmaktadir.

Arastirma-gelistirme siireglerinde proje basvurulart birimimiz tarafindan yiiriitiilmektedir.
Universite 6z gelirleri ile desteklenen/desteklenecek olan proje/projeler kapsaminda siiregler,
26 Kasim 2016 tarih 29900 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan ile 16 Temmuz 2020 tarih
31187 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma
Projeleri Hakkinda Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik™ esas alinarak hazirlanmis olan
“Kastamonu Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Yonergesi” dogrultusunda
takip edilmektedir. “Yiiksekogretim Kurumlar1 Bilimsel Aragtirma Projeleri Hakkinda
Yonetmelik” in 4. Maddesine istinaden bu yonetmelikte belirtilen gorevlerin yiiriitiilmesi i¢in
rektor veya gorevlendirecegi bir rektdr yardimcisi baskanliginda senatonun onerisiyle rektor
tarafindan gorevlendirilen, en az yedi en ¢ok on bir 6gretim {iyesinden olusan bir komisyon
kurulur. Komisyon {iyeleri, yiiksekdgretim kurumunda var olan bilim dallar1 arasinda denge
gozetilmek suretiyle dort yil igin goérevlendirilir. Siiresi biten iiye ayni usulle yeniden
gorevlendirilebilir.
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Komisyon iiyeleri; gorev, yetki ve sorumluluklarint yerine getirmediklerinin tespit edilmesi
halinde, senatonun Onerisi lizerine rektor tarafindan gorev siireleri dolmadan goérevden
almabilirler.

Komisyonun gorev, yetki ve sorumluluklari yiiksekdgretim kurumunun senatosunca ¢ikarilacak
yonerge ile diizenlenir.

Oz kaynaklarla desteklenecek olan projelere ait tiim islemler (basvuru, proje Onerilerinin
degerlendirilmesi, kabulii, yiiriitiilmesi, sonuclandirilmas1 vb.) e-BAP otomasyon sistemi
izerinden yapilmaktadir.

Kamtlar :

1) C.1.1.1 Komisyonlar

2) C.1.1.2 Alt Komisyon

3) C.1.1.3 Komisyon Kararlari
4) C.1.1.4 Bap Modiili

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Olgunluk Diizeyi=4: Birimde arastirma kaynaklarinin yeterliligi ve ¢esitliligi izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Universitenin arastirma-gelistirme i¢in biitcesini, kurum ici 6z gelirlerden arastirma i¢in ayrilan
paylar ile kurum dis1 ulusal ve uluslararasi aragtirma fonlarindan gelen paylar olusturmaktadir.
Oz gelirlerden arastirma igin ayrilan paylara ait islemler ile Dis Kaynakli Projelerin tiim is ve
islemleri birim tarafindan yiiriitiilmektedir.

Farkli bilimsel arastirma amaglari icin farkli nitelik ve tiirlerde proje cagrilarina ¢ikilmakta ve
aragtirmacilarin ihtiyaglar1 karsilanmaya calisilmaktadir. Web sayfamiz “duyurular” ve
“haberler” boliimlerinde gerekli bilgiler yer almaktadir. (C.1.2.1)

Kanitlar:

1) C.1.2.1 Proje Cagrilar

2) C.1.2.2 AB Proje Yo6netmeligi

3) C.1.2.3 Arastirma Projelerinde Uygulanacak Idari ve Mali Esaslar
4) C.1.2.4 K.U BAP Uygulama Y 6nergesi

5) C.1.2.5 D1s Kaynakli Proje Bilgileri

6) C.1.2.6 I¢ Kaynakl Proje Bilgileri
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C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Diizeyi=3: Birimde arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve
destekleyen doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlar yiiriitilmektedir.

TUBITAK Projeleri kapsaminda yiiriitiiciiler tarafindan Doktora Ogrencilerine Bursiyer olarak
calisma imkan1 da sunulmustur. Projeler kapsaminda bursiyer ¢aligtirilmasina iliskin kosullar
ve limitler TUBITAK tarafindan belirlenmektedir.

Kanitlar:

1) C.1.3.1 TUBITAK Web Sayfasi

2) C.1.3.2 Kapsamli Aragtirma Projesi Cagrisi
3) C.1.3.3 Komisyon Karar1

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi=3:Birimin genelinde oOgretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik uygulamalar yiirtitiilmektedir

K.U BAP Yonergesi ve BAP Uygulama Esaslarinda Doktora, saglik alaninda uzmanlik, sanatta yeterlik,
ya da es deger egitimini tamamlamis {iniversitemiz mensubu Arastirmacilarimizin ilgili kriterlerine gore
bagvuru yapabilecegi 12 proje tiirline yer verilmistir.

Bilimsel aragtirma projeleri i¢in bagvuru ve degerlendirme takvimi Komisyon tarafindan belirlenerek
ilan edilir. Proje bagvurulari, projenin gerekgesi, yontem, 6zgiin deger, yaygin etki katma deger, calisma
takvimi ve biitge dokiimiiniin ayrintili olarak yer aldigi proje bagvuru formu ile yapilir. Proje basvurulari
hem basili hem de BAP Otomasyon sistemi iizerinden alinabilir. Bagvurularin nasil yapilacagi her
bagvuru donemi i¢in BAP Komisyon Kararinda belirtilir. Bilimsel aragtirma projelerinin se¢imi ve
desteklenmesine, her yil BAP Komisyonu tarafindan belirlenecek Destekleme ilkeleri cercevesinde
karar verilir.

Kamitlar:

1) C.2.1.1 Anket Sonuglari

2) C.2.1.2 AB Proje YoOnetmeligi

3) C.2.1.3 Arastirma Projelerinde Uygulanacak Idari ve Mali Esaslar
4) C.2.1.4 K.U.BAP Uygulama Y 6nergesi

5) C.2.1.5 BAP Otomasyon Sistemi Web Goriintiisii

6) C.2.1.6 BAP Otomasyon Sistemi Proje Bilgileri

7) C.2.1.7 Proje Cagris1t Web Sayfasi
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C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi=3: Birimin genelinde aragtirma performansini izlenmek ve degerlendirmek tizere
olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Birim aragtirma faaliyetleri Birim Faaliyet Raporu ile izlenmekte ve degerlendirilmektedir.
Kanitlar:

1) C.3.1.1 Birim Faaliyet Raporu 2025

2) C.3.1.2 BAP Destekleme ve Yiiriitme Ilkeleri

3) C.3.1.3 Ogrenci Odakli Projeler 2025 Yili Destekleme Ve Yiiriitme ilkeleri

SONUC VE DEGERLENDIRME

1. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
Giiclii Yonler:

Kastamonu Universitesi’nin geng, enerjik ve 6zverili bir akademik ve idari personel
yapisina sahip olmasi.

Universitenin stratejik planinda arastirma ve yenilik¢i projelere dncelik verilmesi.
Universite yonetiminin, bilimsel arastirma projelerine yonelik destek mekanizmalarini
aktif bir sekilde kullanmasi.

Gelisime Acik Yonler:

Di1s Kaynakli Projelerde proje izleme ve takip etme siire¢lerinin iyilestirilmesi.
BAP siireglerinin daha etkin ve verimli hale getirilebilmesi i¢in nitelikli personel
sayisinin artirilmasi ihtiyact

3. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Giiclii Yonler:

Kastamonu Universitesi’nin mali kaynaklarini etkin ve verimli bir sekilde kullanma
kapasitesine sahip olmasi.

Nitelikli ve deneyimli 6gretim elemanlari ile arastirmaci kadrosunun bulunmasi.
Universite BAP biitcesinin yillar i¢inde diizenli olarak artirilmasi ve destek
mekanizmalarinin ¢esitlendirilmesi.

BAP mevzuatinin (yonerge ve uygulama esaslarinin) agik, anlagilir ve erisilebilir
sekilde diizenlenmis olmasi.
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Gelisime A¢ik Yonler:

Universite sanayi isbirligini gelistirecek daha fazla projeye tesvik edilmesi

I¢ ve dig kaynakli projelerden elde edilen ¢iktilarin patentlenmesi ve ticarilesmesi
yoluyla katma degerinin artirilmasi

Ulusal ve uluslararasi fonlardan arastirma ekosistemine daha fazla kaynak
aktarilmasinin tesvik edilmesi.

IYILESTIRMELER

[lgili y1l igerisinde tespit edilen eksikliklere yonelik olarak Kastamonu Universitesi’nde gesitli
iyilestirme ¢alismalar1 gerceklestirilmistir. TUBITAK ve TUSEB gibi farkli mevzuatlara tabi
dis kaynakli projelerin yonetiminde yasanan sorunlar1 gidermek amaciyla, proje siireclerinde
standartlasmay1 saglayacak diizenlemeler yapilmistir. Bu sayede hem siireglerin daha iyi
anlasilmas1 saglanmis hem de proje yonetimindeki hatalarin azaltilmasi hedeflenmistir.
Universite-sanayi is birligini giiclendirmek amactyla Kastamonu Teknoloji Transfer Ofisi A.S.
isbirligi ile Kastamonu ve ¢evresindeki sanayi kuruluslartyla daha yakin iliskiler kurulmus, bu
dogrultuda sanayi temsilcileriyle bir araya gelinen toplantilar diizenlenmistir.  BAP
desteklerinin g¢esitlendirilmesi ve artirilmasina yonelik olarak, lisansiistii tez projeleri ve yeni
arastirmacilara 6zel destek programlari hayata gecirilmistir. Arastirmacilarin ulusal ve
uluslararas1 fon kaynaklarina erisimlerini kolaylastirmak icin Kastamonu TTO A.S. ile
bilgilendirme ¢alismalar1 yapilmis ve danismanlik hizmetleri sunulmustur.

Son olarak, tiniversite birimlerinin isleyisindeki koordinasyon sorunlarini ¢6zmek amaciyla
ilgili yonerge ve prosediirler gozden gegirilmis, daha sade ve anlagilir bir hale getirilmistir. Bu
diizenlemelerle siireclerin daha hizli ve etkin bir sekilde yiiriitilmesi saglanmigtir.

KANITLARA ERiSiM
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